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PUNTO 1: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario 

 

a. ACTUALIZACIÓN DE LA ESCALA SALARIAL 
De acuerdo con lo acordado los básicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma: 

 

DEDICACIÓN  CATEGORÍA 
 

oct-22 
 

nov-22 
 

dic-22 

        

 Exclusiva  

 Titular  
 

208.370,34 
 

217.374,00 
 

234.095,08 

 Asociado  
 

185.418,97 
 

193.430,90 
 

208.310,21 

 Adjunto  
 

162.549,30 
 

169.573,04 
 

182.617,13 

 JTP  
 

139.597,88 
 

145.629,89 
 

156.832,20 

 Ayudante de 1era.  
 

116.623,04 
 

121.662,31 
 

131.020,96 

        

 Semiexcl.  

 Titular  
 

104.185,28 
 

108.687,12 
 

117.047,67 

 Asociado  
 

92.709,54 
 

96.715,51 
 

104.155,17 

 Adjunto  
 

81.274,75 
 

84.786,63 
 

91.308,69 

 JTP  
 

69.799,06 
 

72.815,07 
 

78.416,24 

 Ayudante de 1era.  
 

58.311,54 
 

60.831,18 
 

65.510,51 

        

 Simple  

 Titular  
 

52.092,69 
 

54.343,61 
 

58.523,89 

 Asociado  
 

46.354,80 
 

48.357,79 
 

52.077,63 

 Adjunto  
 

40.637,45 
 

42.393,39 
 

45.654,43 

 JTP  
 

34.899,65 
 

36.407,66 
 

39.208,25 

 Ayudante de 1era.  
 

29.156,00 
 

30.415,83 
 

32.755,52 

 Ayudante de 2da.  
 

23.324,75 
 

24.332,61 
 

26.204,35 

 

b. GARANTÍA SALARIAL y PUNTO 2.-PARITARIA agosto 2022 
Conforme lo convenido en el punto 1 del acta nacional de fecha 14 de septiembre de 2022 y el punto 5: GARANTÍA 

SALARIAL del acuerdo para el personal docente de las Universidades Nacionales del 15 de marzo de 2022 los valores 

brutos vigentes quedaron establecidos de acuerdo con el siguiente detalle: 

A partir de 
Garantía 

Dedicación 
Simple 

Garantía 
Dedicación 

Semiexclusiva 

Garantía 
Dedicación 
Exclusiva 

sep-22 43.210,00 86.420,00 172.840,00 

nov-22 46.297,00 92.593,00 185.186,00 

dic-22 50.201,00 100.402,00 200.803,00 

Asimismo, en el punto 2.-PARITARIA 2022 se estableció que en aquellos cargos que se encuentren alcanzados por el 
artículo 5 del acta paritaria del 15 de marzo de 2022 (GARANTÍA SALARIAL) los incrementos acordados en el punto 1.-
PARITARIA 2022, ítems a, b y c, más las bonificaciones y adicionales correspondientes, no podrán ser menor a:  

A) Docentes con carga horaria de hasta 20 horas semanales, PESOS CINCO MIL ($5.000) mensuales. 

B) Docentes con carga horaria de más de 20 horas semanales, PESOS DIEZ MIL ($10.000) mensuales.  

Para los docentes preuniversitarios el monto de PESOS CINCO MIL ($5.000) será proporcional a 20 horas semanales 
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A partir de lo acordado, y a fin de simplificar la liquidación, se sugiere integrar la liquidación de la Garantía Salarial y lo 

convenido en el PUNTO 2.-PARITARIA de agosto 2022 dentro del adicional remunerativo y no bonificable Garantía 

Salarial. A continuación, se detallan los montos por categoría y rango de antigüedad de referencia para la liquidación 

del adicional integrado (montos correspondientes a cargos que solo liquidan el adicional por antigüedad): 

Etapa   Dedicación   Categoría  
 Antigüedad  

20% 30% 40% 50% 60% 

        

oct-22  Exclusiva   JTP  5.322,55 - - - - 

oct-22  Exclusiva   Ayudante de 1era.  32.892,36 21.230,05 9.567,75 - - 

oct-22  Semiexclusiva   JTP  2.661,13 - - - - 

oct-22  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  16.446,16 10.615,00 4.783,85 - - 

oct-22  Simple   JTP  2.074,59 291,77 - - - 

oct-22  Simple   Ayudante de 1era.  9.860,42 6.566,87 3.273,32 - - 

        

nov-22  Exclusiva   JTP  10.430,14 - - - - 

nov-22  Exclusiva   Ayudante de 1era.  39.191,23 27.025,00 14.858,77 2.692,54 - 

nov-22  Semiexclusiva   JTP  5.214,92 - - - - 

nov-22  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  19.595,59 13.512,47 7.429,35 1.346,24 - 

nov-22  Simple   JTP  2.607,81 - - - - 

nov-22  Simple   Ayudante de 1era.  9.923,83 6.756,43 3.714,84 673,26 - 
        

dic-22  Exclusiva   JTP  12.604,36 - - - - 

dic-22  Exclusiva   Ayudante de 1era.  43.577,85 30.475,76 17.373,66 4.271,56 - 

dic-22  Semiexclusiva   JTP  6.302,52 - - - - 

dic-22  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  21.789,39 15.238,34 8.687,29 2.136,24 - 

dic-22  Simple   JTP  3.151,10 - - - - 

dic-22  Simple   Ayudante de 1era.  10.894,38 7.618,83 4.343,28 1.067,72 - 

PUNTO 3: Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversitarios 

 

a. ACTUALIZACIÓN DE LA ESCALA SALARIAL 
De acuerdo con lo convenido los básicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma: 

 

Categoría 
Hs de 

dedicación 
semanal 

 Índice 
por Hs 

 
oct-22 

 
nov-22 

 
dic-22 

  

$ por 
hora reloj 

$ por 
cargo  

$ por hora reloj $ por cargo 
 

$ por hora 
reloj 

$ por 
cargo 

Preceptor 25 
 

0,5280 
 

3.993,21 99.830,25 
 

4.165,76 104.144,00 
 

4.486,21 112.155,25 

Subjefe de Preceptores 25 
 

0,5866 
 

4.436,39 110.909,75 
 

4.628,09 115.702,25 
 

4.984,11 124.602,75 

Jefe de Preceptores 25 
 

0,6336 
 

4.791,84 119.796,00 
 

4.998,90 124.972,50 
 

5.383,44 134.586,00 

Bibliotecario 25 
 

0,5520 
 

4.174,71 104.367,75 
 

4.355,10 108.877,50 
 

4.690,12 117.253,00 

Jefe de Biblioteca 25 
 

0,6624 
 

5.009,65 125.241,25 
 

5.226,12 130.653,00 
 

5.628,14 140.703,50 

Prof. de Equipo de Orientación 20 
 

0,7000 
 

5.294,01 105.880,20 
 

5.522,77 110.455,40 
 

5.947,61 118.952,20 

Ayudante Equipo de 
Orientación 

12 
 

0,5833 
 

4.411,43 52.937,16 
 

4.602,05 55.224,60 
 

4.956,06 59.472,72 
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Rector / Director 25 
 

1,3500 
 

10.209,84 255.246,00 
 

10.651,01 266.275,25 
 

11.470,33 286.758,25 

Vicerrector / Vicedirector 25 
 

1,1921 
 

9.015,67 225.391,75 
 

9.405,24 235.131,00 
 

10.128,74 253.218,50 

Regente 25 
 

0,8000 
 

6.050,28 151.257,00 
 

6.311,72 157.793,00 
 

6.797,25 169.931,25 

Subregente 25 
 

0,6800 
 

5.142,75 128.568,75 
 

5.364,97 134.124,25 
 

5.777,67 144.441,75 

Asesor Pedagógico 25 
 

0,8395 
 

6.349,03 158.725,75 
 

6.623,38 165.584,50 
 

7.132,88 178.322,00 

Secretario 25 
 

0,8000 
 

6.050,28 151.257,00 
 

6.311,72 157.793,00 
 

6.797,25 169.931,25 

Prosecretario 25 
 

0,6800 
 

5.142,75 128.568,75 
 

5.364,97 134.124,25 
 

5.777,67 144.441,75 

Maestro Jardín Maternal 20 
 

0,7067 
 

5.344,68 106.893,60 
 

5.575,63 111.512,60 
 

6.004,53 120.090,60 

Maestro Jardín de Infantes 20 
 

0,6867 
 

5.193,43 103.868,60 
 

5.417,84 108.356,80 
 

5.834,61 116.692,20 

Maestro Especial Nivel Inicial 20 
 

0,7882 
 

5.961,06 119.221,20 
 

6.218,64 124.372,80 
 

6.697,01 133.940,20 

Maestro de Grado 20 
 

0,6667 
 

5.042,19 100.843,80 
 

5.260,07 105.201,40 
 

5.664,70 113.294,00 

Maestro Especial Niv. Primario 20 
 

0,7882 
 

5.961,06 119.221,20 
 

6.218,64 124.372,80 
 

6.697,01 133.940,20 

Profesor Horas Cátedra Niv. 
Medio 

10 
 

1,0000 
 

7.562,82 75.628,20 
 

7.889,61 78.896,10 
 

8.496,51 84.965,10 

Maestro Coordinador 25 
 

0,5664 
 

4.283,61 107.090,25 
 

4.468,71 111.717,75 
 

4.812,46 120.311,50 

Ayud. Clases Práct. N. Medio 12 
 

0,5320 
 

4.023,46 48.281,52 
 

4.197,32 50.367,84 
 

4.520,20 54.242,40 

Jefe de Trab. Práct. N. Medio 12 
 

0,6384 
 

4.828,15 57.937,80 
 

5.036,78 60.441,36 
 

5.424,24 65.090,88 

Ayudante Tco. de Trab. Práct. 12 
 

0,5320 
 

4.023,46 48.281,52 
 

4.197,32 50.367,84 
 

4.520,20 54.242,40 

Maestro de Enseñanza Práctica 16 
 

0,7000 
 

5.294,01 84.704,16 
 

5.522,77 88.364,32 
 

5.947,61 95.161,76 

Maestro Ens. Práct. Jefe de S. 16 
 

0,7700 
 

5.823,42 93.174,72 
 

6.075,05 97.200,80 
 

6.542,37 104.677,92 

Jefe Gral. de Enseñanza Práct. 16 
 

0,8400 
 

6.352,81 101.644,96 
 

6.627,32 106.037,12 
 

7.137,13 114.194,08 

Jefe Gral. de Taller de 
Enseñanza Práct. 

16 
 

0,9100 
 

6.882,20 110.115,20 
 

7.179,58 114.873,28 
 

7.731,87 123.709,92 

Profesor Horas Cátedra Niv. 
Terciario 

8 
 

1,2500 
 

9.453,55 75.628,40 
 

9.862,04 78.896,32 
 

10.620,67 84.965,36 

Ayud. Clases Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,6650 
 

5.029,31 60.351,72 
 

5.246,63 62.959,56 
 

5.650,23 67.802,76 

Jefe Trabajos Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,7980 
 

6.035,15 72.421,80 
 

6.295,93 75.551,16 
 

6.780,24 81.362,88 

Jefe / Coordinador / Director 
de Departamento 

15 
 

1,0500 
 

7.941,00 119.115,00 
 

8.284,13 124.261,95 
 

8.921,38 133.820,70 

 

b. GARANTÍA SALARIAL 
En concordancia con lo establecido en el PUNTO 1A) no existe para estos meses montos en concepto del adicional 

remunerativo y no bonificable Garantía Salarial para los Docentes de Niveles 

CATEGORÍA 20% 30% 40% 50% 

     
Profesor 15 Horas Cátedra Niv. Medio - - - - 

Profesor 12 Horas Cátedra Niv. Terciario - - - - 

c. FONID 
En el punto 2. del Acta de fecha 14 de septiembre de 2022 (Ministerio de Educación – CTERA, UDA, CEA, AMET, SADOP) 

las partes ratificaron el incremento del FONID acordado en acta paritaria del 10 de junio 2022 para los meses de 

septiembre y diciembre de 2022. . En el acta de fecha primero de diciembre de 2022 se incrementó el monto del FONID 

del mes de diciembre de 2022. La suma quedó definida de la siguiente forma: 

PESOS CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO ($5.634) a partir del mes de SEPTIEMBRE de 2022. 

PESOS SEIS MIL SETECIENTO CICNUENTA ($6.750) a partir del mes de DICIEMBRE de 2022 


